COMUNE Di CASTELL'AZZARA

(Provincia Grosseto)
Via G. Marconi n. 2
58034 Castell'Azzara

I ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA
Verbale n. 6 del 25 Marzo 2025

| PARERE DEL REVISORE DEI CONTI "Piano Integrato Attivita e Organizzazione
(P.1.LAO.) 2025-2027 — Piano Triennale Fabbisogni di Personale"

11 Revisore Unico del Comune di Castell’Azzara Luca Quercioli, nominato con delibera del Consiglio
Comunale n. 21 del 28/06/2024, esecutiva ai sensi dell’art. 234 del d.Igs 267/2000;

Richiamato P’art. 42 comma 2 lett. b) del d.lgs 267/2000, il quale attribuisce la competenza al Consiglio
Comunale in materia di variazioni di Bilancio salvo quanto disposto dall’art. 175 commi 4, 5-bis e 5-quater;

Visto il Bilancio di Previsione dell’esercizio 2025-2027 approvato con Deliberazione C.C. n. 10 del
24/01/2025;

Vista la Deliberazione C.C. n. 12 del 29/04/2024 con cui & stato approvato il Rendiconto di Gestione 2023;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 7 del 07.02.2025 con cui ¢ stato approvato
il PEG 2025/2027 ¢ assegnate le risorse ai Responsabili delle Aree;

Considerato che il Comune di Castell'Azzara, alla data del 31/12/2024, ha meno di 50
dipendenti, computati secondo il metodo di calcolo utilizzato per compilare la tabella 12
del Conto Annuale, per cui nella redazione del PIAO 2025-2027 stato tenuto conto delle
disposizioni di semplificazione di cui all'art. 6 del citato D.M. 132/2022, concernente la
definizione semplificata del contenuto dello stesso Piano;

Esaminata Ia proposta di delibera di Giunta Comunale di approvazione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027” e la relativa sottosezione riferita al
Piano Triennale Fabbisogni di Personale;

Tenuto Conto che Ia proposta di approvazione del P.I.A.O. 2025-2027 e la relativa
sottosezione riferita al Piano Triennale Fabbisogni di Personale ¢ stata predisposta nel rispetto
del quadro normativo di riferimento di cui sopra e di tutte le ulteriori specifiche normative di
riferimento applicabili e, in particolare, di quanto stabilito per gli enti della dimensioni
organizzativa analoghe a quelle del Comune di Castell'Azzara;

Vista Ia sottosezione del P.I.A.O. relativa al Piano Triennale Fabbisogni di Personale con le
relative tabelle di calcolo;



Accerta che il piano dei fabbisogni di personale per il triennio 2025/2027, quale sezione del
P.I.A.O., in applicazione dell'articolo 6 del DI, 80/2021 convertito in Legge n.113/2021 e
del DM 132/2022 consente di rispettare:

le disposizioni di cui all'art.33, comma 2 del D.L. 34/2019 e s.m.i.;

- il limite di spesa di cui all'art.9, comma 28 del D.L. 70/2010;
- il mantenimento dell'equilibrio pluriennale come evidenziato dai dati di bilancio di

previsione 2025-2027;

- lasostenibilita finanziaria misurata dal mantenimento di una percentuale dell'indice calcolato ai
sensi del DM 17 marzo 2020 sotto la soglia massima consentita;
Tutto quanto previsto, il Revisore

ESPRIME

Parere favorevole alla sottosezione del Piano Integrato Attivitd e Organizzazione (P.I.A.0.) 2025-
2027 avente ad oggetto “Piano Triennale Fabbisogni di Personale”.

Sesto Fiorentino, 25 marzo 2025
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